	УТВЕРЖДЕН

Решением Правления СО СТД РФ (ВТО)

от «__» _____ 2011 г.

(Протокол _____)
	ПРОЕКТ


ПОЛОЖЕНИЕ

О Совете старейшин при Председателе Свердловского регионального отделения 

общероссийской общественной организации СТД РФ (ВТО).

Настоящее Положение принято на основании п. 8.20. Устава СТД РФ (ВТО), который к исключительной компетенции Правления Отделения относит: «принятие решений о создании или ликвидации общественных подразделений Отделения (комиссий, советов, комитетов и т.д.) в соответствии с основными направлениями деятельности Отделения, утверждение положений о них, их структуры и персонального состава» и решения Бюро  Свердловского регионального отделения общероссийской общественной организации СТД РФ (ВТО) от 14 марта 2011 года (Протокол №1/2) о создании данного общественного подразделения Отделения.

Цель создания Совета - объединение авторитетных деятелей культуры Свердловской области для рассмотрения актуальных вопросов сферы культуры и искусства Свердловской области; передача из поколения в поколение бесценного опыта творческой и управленческой деятельности Отделения.

Совет старейшин является совещательным и консультативным органом, в компетенцию которого делегируется рассмотрение, анализ и выдача экспертных заключений на проекты документов по следующим компетенциям:

1. определение основных направлений в области организационно-творческой, клубной, информационно-издательской, финансово-хозяйственной деятельности Отделения;

2. определение проблем, актуальных для деятельности театральных коллективов региона и нахождение оптимально-эффективного подхода к их решению;

3. участие в разработке и осуществление общественной экспертизы проектов законов и иных правовых актов государственных органов и органов местного самоуправления, относящихся к вопросам развития культуры, театрального дела, деятельности Отделения;

4. учреждение и присуждение премий Отделения за выдающиеся достижения в области театрального искусства, критики и театроведения, экономики, социологии и организации театрального дела, грантов для осуществления творческих проектов мастеров и талантливой молодежи, стипендий для учащихся театральных учебных заведений;
5. выбор контрагентов для заключения сделок, необходимых для выполнения уставных целей и задач Отделения.

Членами Совета старейшин могут быть члены Союза, имеющие большой творческий и управленческий стаж работы в театре, театральных учебных заведениях и/или в качестве театрального критика, много лет посвятившие общественной деятельности и внесшие своей деятельностью значительный вклад в развитие театрального дела в регионе, по приглашению Председателя Отделения и по согласованию с Председателем и членами Совета старейшин.

Председатель Совета старейшин избирается членами Совета старейшин и утверждается Председателем Отделения.
Выход из состава Совета старейшин осуществляется по собственному желанию.
